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PORTARIA SEI REITO N2 872, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

DispGe sobre a Tramitagdo e Fluxos dos Projetos de ensino, pesquisa, extensdo, artistico-cultural, desenvolvimento institucional, cientifico e

tecnoldgico e estimulo a inovagdo, com gestdo administrativa e financeira de fundagdo de apoio, mediante celebracdo de instrumentos
contratuais: Convénios, Contratos, Acordo de Cooperagdao Mutua, Termos de parcerias e Congéneres e da outras providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes que lhe s3o conferidas; e

CONSIDERANDO a exigéncia do art. 62 do Decreto no 7.423, de 31 de dezembro de 2010, determinando que o relacionamento entre a Universidade e a Fundagdo de Apoio seja disciplinado por norma proépria
aprovada pelo colegiado superior;

CONSIDERANDO as modificagdes da Lei 8.958/94 (Lei das Fundagdes de Apoio) introduzidas pela Lei 12.863/13 e pela Lei 13.243/16;
CONSIDERANDO o Decreto 7.203, de 04/06/2010 que dispde sobre a vedag¢do do nepotismo no dmbito da administracdo publica federal;

CONSIDERANDO a edic¢do do Decreto 8.240/2014, que regulamenta os Convénios ECTI (Convénios de Ensino, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo), e a edi¢do do Decreto 8.241/2014, que regulamenta a aquisi¢do
de bens e a contratagao de obras e servigos pelas Fundagdes de Apoio;

CONSIDERANDO as modifica¢des da Lei 10.973/2004 (Lei de Inovagdo) introduzidas pela Lei 13.243/2016;
CONSIDERANDO as modificagdes dos incisos Ill e XI, e do §42 do artigo 21 da Lei 12.772/12 (Lei da Carreira Docente) introduzidas pelas Leis 12.863/2013 e 13.243/2016;
CONSIDERANDO as recomendacdes ao Termo de Ajuste de Conduta - TAC: Processo n2. 7181-07.2012.4.01.3803 de 08/11/2017;

CONSIDERANDO a RESOLUGAO SEI N2 08/2017, do CONDIR que dispde sobre o relacionamento da Universidade com as fundagdes de apoio mediante a celebrac3o de convénios ou contratos, com a finalidade
de apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensdo, artistico-cultural, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive na gestdo administrativa e financeira necessaria a
execugdo desses projetos, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer a sistematica de tramitagdo dos projetos de ensino, pesquisa, extensdo, de desenvolvimento institucional, de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e de
fomento a inovagdo, desenvolvidos com a finalidade de dar apoio a Universidade Federal de Uberlandia, por meio dos instrumentos juridicos que culminam na celebragdo de convénios, acordos de
cooperagao mutua técnica, acordos de cooperagdo mutua técnica-cientifica, contratos de prestagdo de servigos e congéneres;

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo n2 23117.032866/2017-24;

RESOLVE:
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Estabelecer os procedimentos de Tramitagdo e Fluxos dos Projetos de ensino, pesquisa, extensdo, artistico-cultural, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo,
considerando a gestdo administrativa e financeira de fundagdo de apoio, com a finalidade de dar apoio a Universidade Federal de Uberlandia -UFU, mediante a celebragdo de convénios, acordos de cooperagdo
mutua técnica, acordos de cooperagdo mutua técnica-cientifica, contratos de prestagdo de servigos e congéneres, em conformidade com o que estabelecem as normas legais pertinentes e complementares.

Paragrafo Unico . Em consondncia com a Resolugdo 008/2017 do CONDIR que disciplina o relacionamento da Universidade com as fundag&es de apoio, serd precedida da elaboragido de projeto de ensino,
pesquisa, extensdo, artistico-cultural, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, mediante a celebragdo de convénio ou contrato para possibilitar a execugdo de cada projeto,
inclusive quanto a gestdo administrativa e financeira dos recursos desses projetos.

SECAO|
DAS DEFINICOES CONCEITUAIS

Art. 22 Para os efeitos dessa Portaria, sdo consideradas as defini¢des conceituais dos instrumentos em conformidade ao Art. 22 da Resolugdo 008 do CONDIR de 10 de novembro de 2017.

DO SISTEMA

Art. 32 Fica estipulado o Sistema Eletronico de Informag&es — SEl, o canal oficial de mediagdo da proposigdo, formalizagdo, analise, manifestacdo e tramite dos Projetos de ensino, pesquisa, extensdo, artistico-
cultural, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagao.

DO PRAZO PARA MANIFESTAGAO DAS AREAS

Art. 42 Fica definido o prazo de até 07 (sete) dias Uteis para fins de manifestagdo da(s) Pré-reitoria(s) em assuntos de mérito, condicionada a correta instrugdo do processo, a demanda interna especifica de
cada drea e a completude do projeto.

Paragrafo Unico . Cabe a Unidade/Proponente, solicitar via SEI, a manifestacdo da(s) Pré-reitoria(s) pertinente(s) a(s) tematica(s) em assunto(s) de mérito(s) e ao Supervisor das Fundagdes, devendo o Projeto
estar em consonancia ao enquadramento da(s) tematica(s) e, no caso de ser enquadrado em mais de uma tematica, as pro-reitorias pertinentes deverdo se manifestar:

| — Pré-Reitoria de Graduagao — PROGRAD: projetos de ensino;

Il - Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura- PROEXC: projetos extensionista ou cultural;

11l - Pré-Reitoria Assisténcia Estudantil- PROAE: projetos relacionados aos assuntos estudantis;

IV- Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo - PROPP: projetos de pesquisa, estimulo a inovagdo e os que envolvam propriedade intelectual, sigilo e confidencialidade, e todos os projetos de Cursos de
Especializagdo Lato Sensu - Modalidade EAD e Presencial;

V - Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEP: manifestara sobre o limite maximo da soma da remuneragdo (teto remuneratério) de cada servidor envolvido na execugdo do projeto , em consonancia aos
artigos 37 e 41 da Resolucdo 08/2017 - CONDIR;

VI - Supervisor das Fundag¢des — manifestard sobre a celebragio de convénios e contratos com as fundag¢des de acordo com a Portaria R N2 167 de 10/01/2017;

VIl — Pré- Reitoria de Planejamento e Administragdo - PROPLAD: manifestara sobre a viabilidade técnica, operacional,planejamento, orgamento e execugdo para compras e licitacdo (quando for o caso) em
consonancia a legislagdo aplicavel.

CAPiTULO NI
DA TRAMITAGCAO
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SECAO I
DOS PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO, ARTISTICO-CULTURAL, DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E ESTIMULO A INOVACAO

Art. 52 A proposi¢do e a analise dos projetos de ensino, pesquisa, extensdo, artistico-cultural, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo devera seguir o seguinte tramite:
| — elaboracdo do projeto/plano de trabalho e enquadramento da tematica do projeto [Anexo | — Enquadramento do Projeto] devera ser realizada por professor(es) e/ou técnico administrativo;

Il - apresentagdo do projeto a Diretoria da Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino para tramite interno, que podera constituir comissdes para analise desses projetos e devera:

a) emitir Documento de Aprovagdo do Projeto na Unidade [Ata de Aprovagdo] e/ou conforme o caso Ad Referendum do Diretor,

b) emitir autorizagdo da participagdo dos servidores nela lotados, na composicdo das equipes do projeto, bem como o controle e fiscalizagdo da horas de trabalho dedicadas, sem sobreposi¢cdo de horas,
observadas as disposi¢Ges do Decreto 7.203 de 04/06/2010;

c) a cada servidor envolvido na equipe de execugdo do projeto, compete a responsabilidade de emitir documento conforme [Anexo IV — Disponibilidade de Horas] e documento [Anexo IlI- Declaragdo
Nominal de Teto Remuneratdrio], nos caso em que estdo previstos o recebimento de bolsa ou retribuicdo pecuniaria conforme Plano de Trabalho do projeto.

Il - cabera a Unidade a apresentacio tempestiva da proposta do Projeto/Plano de Trabalho 8 FUNDACAO DE APOIO que realizara a gestdo administrativa e financeira, para as devidas tratativas e emissdo de
documentos que comporao o processo, sendo toda documentagdo emitida pela Fundagao, anexada ao processo pela UNIDADE que a motivou:

a) recebida a proposta do projeto, a Fundagdo pertinente realizard a apreciagdo, analise e emissdo de parecer quanto: ao aceite de gestdo, comprovac¢do da capacidade técnica, regularidade juridica e fiscal,
apresentagdo de planilha detalhada das despesas operacionais — DOAS (evidenciando os custos diretos e indiretos (conforme o caso), termo de compromisso de verificagdo de teto constitucional e elaboragéo
da minuta contratual que regulara o relacionamento com a UFU, podendo ser utilizadas as minutas referenciais, sendo que nesses casos deverdo ser acompanhadas de formulério especifico evidenciando a
utilizagdo ou ndo do documento na sua integralidade ou parcialidade [Anexo IV- Termo de Uso de Minuta Referencial Padrédo]

b) nos casos em que houver envolvimento de outro(s) participe(s) cabera a Unidade/Proponente, anexar no processo, os documentos pessoais do representante legal de cada participe(s) e documento que
designa poderes para representatividade de assinatura pelo participe

IV — somente com o processo devidamente instruido, a Unidade/Proponente, devera solicitar CONCOMITANTEMENTE a manifestagdo da(s) Pro-Reitoria(s) de acordo com a natureza da(s) tematica (s) do
projeto, conforme discrimina o pardgrafo Unico do art. 42 desta Portaria e quando o projeto se enquadrar em todas as tematicas entdo, todas as pro-reitorias pertinentes deverdo se manifestar, motivadas
pela UNIDADE/PROPONENTE.

V - nos casos em que houver previsdo de concessdo de bolsas ou retribuigdo pecuniaria, a UNIDADE devera solicitar a emissdo de Parecer a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEP, que se manifestara
sobre o limite maximo da soma da remunerac¢do do servidor nominalmente elencado no Projeto.

VI — somente apos as manifestagBes das Prd-reitorias em assuntos de mérito, a Unidade Académica/Unidade Especial, solicitara parecer técnico da Pré-Reitoria de Planejamento e Administragdo (PROPLAD) e
de suas dreas administrativas e ao Supervisor das Fundagdes.

VIl — recebido o processo devidamente instruido, a PROPLAD por meio da Divisdo de Projetos e Convénios - DIPOC, emitird parecer técnico e solicitara quando for o caso, certificado de disponibilidade
orcamentaria a DIROR - Diretoria Or¢amentaria, e encaminhara o processo a Procuradoria Geral — PROGE, para manifestagdo juridica da minuta do instrumento contratual.

VIl = apds parecer Juridico, a Procuradoria Geral - PROGE encaminhard o processo a Divisdo de Projetos e Convénios - DIPOC, que enviara simultaneamente a Unidade e a fundagdo pertinente, para
conhecimento do Parecer Juridico e providéncias de cumprimento das recomendagdes e solicitagGes juridicas, do referido Parecer Juridico e, somente depois de respondidas pontualmente pela
UNIDADE/FUNDACAO, a DIPOC disponibilizard o processo via SEl & Fundagdo pertinente, para a celebracio do instrumento contratual e possibilitar as assinaturas dos demais participes quando houver, nos
casos em que modalidade do instrumento for definida juridicamente como Contrato de gestdo administrativa pela Fundagdo, os procedimentos operacionais entdao serdo de responsabilidade da Divisdo de
Contratos - DCONT/PROPLAD,

X — apods a assinatura de todos os participes no instrumento contratual, preferencialmente no formato natodigital, a PROPLAD por meio da DCONT ou DIPOC (de acordo com a modalidade do instrumento)
realizara a publicagdo do extrato no Diario Oficial da Unido — DOU.

XI - 0 acompanhamento da execug¢do do recurso na Fundagdo de Apoio, sera realizado por equipe técnica, formada por servidores ativos, para exercerem as fungdes de gestor (coordenador), subcoordenador
(substituto eventual) e fiscal, que serdo indicados pela UNIDADE e nomeados em Portaria especifica pelo Reitor, evidenciando as responsabilidades de execugdo até a finalizagdo da vigéncia e Prestagdo de
Contas.

Xl — quando definida a utilizagdo da Plataforma SICONV, a execugdo efetiva e acompanhamento da equipe técnica e das areas operacionais envolvidas no processo, sera realizada no préprio Sistema SICONV,
devendo ser observados os procedimentos e a legislagdo aplicidvel matéria.
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SECAO Il
DOS PROJETOS DE ENSINO COM ENFASE EM CURSO DE ESPECIALIZACAO LATO-SENSU - MODALIDADES EAD E PRESENCIAL

Art. 52 A proposicdo e a analise de projeto de ensino com foco especifico para Curso de Especializagdo Lato-Sensu — Modalidades EAD e Presencial, deverd obedecer o seguinte tramite:
| - elaboragdo e enquadramento do projeto por meio da Coordenagao;
Il - apresentagdo do projeto a Diretoria da Unidade Académica para analise e aprovag¢do do Conselho;

Il - apresentagdo do Projeto/Plano de Trabalho a fundagdo de apoio pertinente, que realizara a gestdo administrativa e financeira do projeto para fins de apreciacdo, analise e emissdo de parecer quanto ao
aceite de gestdo, comprovagdo da capacidade técnica, apresentagdo de planilha detalhada das despesas operacionais, evidenciando os custos diretos, termo de compromisso de verificagdo de teto
constitucional e demais documentagdo juridica,

a) utilizagdo das minutas referenciais pré-aprovadas juridicamente pela Procuradoria Geral -PROGE, sendo que nesses casos deverdo ser acompanhadas por formulario especifico evidenciando a utilizagdo ou
ndo do documento na sua integralidade ou parcialidade (Anexo V) a esta Portaria;

IV - o Projeto devera ser enviado pela Coordenagdo a Unidade Académica para submissdo da Comissdo de Acompanhamento e Supervisdo que emitira o parecer preliminar e apreciagdo do Conselho;

V — a Unidade devera emitir autorizagdo da participagdo dos servidores nela lotados, na composi¢do das equipes do projeto, bem como o controle e fiscalizagdo da horas de trabalho dedicadas, sem
sobreposi¢do de horas, observadas as disposi¢des do Decreto 7.203 de 04/06/2010;

VI - a Unidade Académica devera solicitar concomitantemente, manifestacdo das Prd-Reitorias de Pesquisa e Pds-Graduagdo-PROPP, de Gestdo de Pessoas-PROGEP e de Planejamento e Administragdo —
PROPLAD e nos casos de cursos na modalidade a distancia do Centro de Educagdo a Distancia — CEAD,

a) apds a manifestacdo da PROGEP e da PROPLAD, cabera a PROPP, analisar e emitir a DECISAO ADMINISTRATIVA para o DEFERIMENTO do curso de especializagdo e caso haja dbice, o processo serd encerrado,
b) somente no caso de DECISAO ADMINISTRATIVA FAVORAVEL, a PROPP encaminhara o processo & Unidade Académica para FORMALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO E FORMACAO DE TURMA;

c) apos a formalizagdo do Processo Seletivo e formada a turma, a UNIDADE enviara o processo a Procuradoria Geral — PROGE para manifestagdo juridica,

VII - apds Parecer Juridico Conclusivo, a PROGE enviara o processo a DCONT — Divisdo de Contratos/PROPLAD, area responsavel pelo tramite regular de Contratos na UFU e publica¢do do extrato instrumento,

VIl — observadas e atendidas as recomendag¢des do Parecer, caso haja, a DCONT procedera o tramite de celebragdo do instrumento de relacionamento com a Fundagdo, bem como a nomeagdo por Portaria
especifica do Reitor do gestor e fiscais, elencando as responsabilidades institucionais e enviara a PROPP e a UNIDADE,

IX — a Unidade Académica recebera o processo e solicitara concomitantemente a DIESI/PROPLAD o cadastramento do curso no Sistema Eletronico de Acompanhamento dos processos que regulam a Educagdo
Superior no Brasil - e-MEC, para reconhecimento do curso no Ministério da Educagdo - MEC e a DIRAC/PROGRAD o cadastramento do curso no Sistema para Informagdes de Ensino-SIE para fins de controle e
registro académico:

a) a Divisdo de Informagdes e Estatisticas —DIESI/PROPLAD, recebera o processo e procederd o cadastramento do curso no e-MEC para possibilitar a regularizagdo e reconhecimento no MEC;

b) a Divisdo de Registro e Controle Académico —DIRAC/PROGRAD, recebera o processo e procedera o cadastro do curso no Sistema para Informagdes de Ensino-SIEpara possibilitar o controle académico na
Universidade Federal de Uberlandia;

XI — vencidas todas as etapas, e o curso estando regular, a execucdo serd realizada na Fundagdo de Apoio Universitario - devendo ser acompanhada pela PROPP e UNIDADE ACADEMICA até a sua finalizagdo e
Prestacdo de Contas Final.

Art. 62 - Os Cursos de Especializacdo lato sensu deverdo observar as recomendac¢des do Termo de Ajuste de Conduta - TAC: Processo n2 7181-07.2012.4.01.3803 e art. 72 da Resolucdo 08/2017 do CONDIR.

SECAO IV
DOS PROJETOS ESPECIFICOS DE CONCESSAO DE BOLSAS FAPEMIG

Art. 72 - Em consonéncia ao Convénio firmado entre a Universidade Federal de Uberlandia —UFU , a Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais — FAPEMIG e a Fundacgdo de Apoio Universitario
—FAU para projetos especificos de Concessdo de Bolsas FAPEMIG, seguirdo o seguinte tramite:

| — o0 6rgdo CONCEDENTE disponibilizard a quantidade de cotas de Concessdo de Bolsas implementadas pela FAPEMIG ao Programa de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica — PIBIC, Programa Apoio a
Pds-Graduagdo — PAPG e de Bolsas de Iniciagdo Cientifica Junior — BIC-JR;
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Il - o professor interessado realizara a capta¢do da informacdo via Plataforma EVEREST e apresentara a Proposta de Projeto conforme prevé as normas internas preestabelecidas pela FAPEMIG,
111 — a FAPEMIG apds analise, disponibilizara relagdo dos Projetos Aprovados e realizard a publicagdo do extrato no Diario do Executivo
IV — a FAU — realizara a captagdo dos resultados e procederd a abertura de conta especifica para o recebimento dos recursos:
a) apds o recebimento do recurso, disponibilizara em cada conta especifica para execugdo;
b) informara ao professor proponente;
c) procedimento de assinatura eletronica do Termo de Outorga na Plataforma EVEREST.
V - o professor proponente realizard a execugdo do recurso e ao final da execugdo o mesmo realizara a Prestacdo de Contas Académica na Plataforma

comunicara por meio de planilha detalhada as informagGes basicas a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo — PROPP e a Pré-Reitoria de Planejamento e Administragdo- PROPLAD;

VI - a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo — PROPP realizara a implementacgdo e rotinas operacionais na Plataforma EVEREST, bem como o controle e acompanhamento da execugao do recurso, junto a

FAU;
VIl - a PROPP disponibilizara a relagdo detalhada dos instrumentos contratuais em enderego eletronico préprio
VIl - tempestivamente ao final da execugdo financeira, a Fundagdo de Apoio - FAU realizara a Prestagdo de Contas Financeira e o professor realizara a Prestagdo de Contas — Cumprimento do objeto,

IX - O 6rgdo CONCEDENTE emitird a anélise da Prestagdo de contas na Plataforma EVEREST.

CAPIiTULO IN
DOCUMENTOS NECESSARIOS [CHECK LIST] DA SECAO II

PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO, ARTiSTICO-CULTURAL, DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E ESTIMULO A INOVACAO

1.PROJETO / PLANO DE TRABALHO/TERMO DE REFERENCIA - <preenchido pelo Proponente>

2.Enquadramento do Projeto conforme tematica (s) - [ANEXO I] - < preenchido pelo Proponente>

3. [DOCUMENTO] elaborado pelo Proponente enviando Projeto a Unidade a que esta vinculado, solicitando andlise e parecer do Conselho da Unidade, evidenciando a relevancia do Projeto e, para o caso de Resposta de
Editais, anexar o Edital e evidenciar os prazos. <preenchido pelo Proponente>

3. Aprovagido do Conselho da Unidade e/ou conforme o caso, Ad Referendum do Diretor - < preenchido pela Unidade>

4. MINUTA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL] ou conforme o caso a MINUTA REFERENCIAL PRE-APROVADA <enviado pela Fundagdo>

5.TERMO DE UTILIZACAO OU NAO DE MINUTA REFERENCIAL PRE-APROVADA FORMULARIO - [ANEXO VI] < preenchido pela Unidade>

6. [DOCUMENTOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE LEGAL e ATO NORMATIVO para assinatura do instrumento contratual] documentagdo de regularidade juridica e fiscal da EMPRESA - somente para o caso de envolvimento
de outro(s) participe(s) < anexado pelo Proponente>

6.. AUTORIZAGCAO DE PARTICIPACAO DO(S) SERVIDOR(ES) — CONTROLE DE HORAS SEM SOBREPOSICAO - [ANEXO II] — < preenchido pela Unidade>

7. Declaragdo de cada SERVIDOR envolvido no projeto dando ciéncia da legislagdo pertinente ao Teto Remuneratdrio Constitucional (somente nos casos que envolver pagamento de bolsa ou retribui¢do pecunidria dos
envolvidos [ANEXO Ill], < preenchido pelo Proponente e por cada servidor envolvido na execugdo>

8. Declaragdo de cada Servidor de disponibilidade de horas - SEM SOBREPOSIGAO - [ANEXO IV] < preenchido pelo Proponente e cada servidor envolvido na execugdo>

9. Documentos da FUNDAGAO:

9.1 -[MINUTA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL] ou conforme o caso a MINUTA REFERENCIAL PRE-APROVADA <enviado pela Fundagio>

9.2 -TERMO DE ACEITE DE GESTAO da FUNDAGAO,

9.3 - PLANILHA DA DESPESA OPERACIONAL ADMINISTRATIVA — DETALHANDO CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS (CONFORME O CASO) E EVIDENCIANDO O RESSARCIMENTO INSTITUCIONAL
9.4 - TERMO COMPROMISSO DE VERIFICAGAO DO LIMITE DO TETO REMUNERATORIO CONSTITUCIONAL

9.5 - DOCUMENTAGAO PESSOAL DO REPRESENTANTE LEGAL E ATO NOMEATIVO

9.6. — DOCUMENTAGAO DE REGULARIDADE JURIDICA, FISCAL E CAPACIDADE TECNICA

10. PARECER da(s):
- PRO-REITORIA(S) DE COMPETENCIA DE ASSUNTOS MERITO A TEMATICA DO PROJETO e da DIRETORIA DE INOVACAO TECNOLOGICA - DIRTC (nos casos de Propriedade Intelectual, Sigilo e Confidencialidade)
- PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEP
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- SUPERVISOR das FUNDAGOES — [ASSESSORIA ESPECIAL REITOR]
- PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO- PROPLAD e SUAS AREAS ADMINISTRATIVAS TECNICAS OPERACIONAIS

DOCUMENTOS NECESSARIOS [CHECK LIST] DA SEGAO Ill
DOS PROJETOS DE ENSINO COM ENFASE EM CURSO DE ESPECIALIZAGAO LATO-SENSU - MODALIDADES EAD E PRESENCIAL

QUANTO AO CURSO

1.

Nome da unidade proponente, titulo e nimero da edigdo do curso, nimero do processo (na capa e na folha vestibular);

Periodo de realizagdo da edigdo anterior do mesmo curso (se houve), mencionando a data da aprovacdo do respectivo relatdrio final no conselho da unidade;

Local de realizagdo; carga hordria; 6rgdos envolvidos; nome do coordenador e se ja coordenou outro curso;

O coordenador devera atender aos seguintes pontos: ser credenciado no Stricto Sensu se unidade académica ter Stricto Sensu (salvo as excepcionalidades);

Comité de autoriza¢io (vide abaixo 7, 8 e 9, QUANTO A COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO);

Conselho da Unidade dos participantes (Ata reuniéo de aprovagdo);

QUANTO A COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO

7.

Defini¢do de 3 docentes;

8.

Definigdo de 1 discente;

9.

Defini¢do de 1 presidente com doutorado;

QUANTO AOS DADOS GERAIS DO PROJETO

10.

Objetivos (geral e especificos), justificativas de implantagdo e metodologia a ser usada;

11.

Prazo de execugdo;

12.

Quantidade de vagas;

13.

Cota de 10% para alunos de baixa renda;
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14. Cota de 20% para alunos preto/pardos ou indigenas; u

15. Cota de 5% para alunos deficientes;

16. Numeros de vagas onerosas e destinadas a concessdo de bolsas de ensino;

17. Justificativa;

18. Publico alvo;

19. Periodos de inscri¢do (informando o local e a forma), selegdo, matricula e realizagdo (neste ultimo, incluir o periodo destinado a realiza¢éo da monografia, ou do trabalho de concluséo do curso);

20. Recursos de infra-estrutura e materiais necessarios;

21. Mapa contendo a distribuigdo, em horas semanais, ao longo do periodo de realizagdo, dos professores em regime de 40hs DE; idem para o servidor administrativo da UFU participante do projeto;

22. Ementario constando nome da disciplina, contendo carga horaria (se prdtica ou tedrica), nome do professor responsavel e respectiva assinatura, tdpicos principais, programa e relagao bibliografica
basica;

23. Critérios de aprovacgdo e selegdo para o ingresso: nota e frequéncia minimas;

24. Declaragdo do Setor de Espaco Fisico da disponibilizacdo de salas (para os cursos da sede);

25. Para cursos fora de sede sera obrigatdria a presenga de terceiro (pessoa juridica), na qualidade de contratante, se houver;

26. Mencio de acatamento as resolu¢des: 01/2001 da CES/CNE, 03/2002 — CONSUN, 07/2016 do CONPEP e ao Regimento Geral da UFU, quanto a Sec3o I, do Capitulo I, do Titulo IV, principalmente;

27. Cobpia do link ou espago de divulgagdo eletronica do Curso, no sitio da Unidade Académica.

28. Copias do edital de selecdo ao curso, e de seu extrato publicado no DOU, a ser anexado a posteriori. (Para confec¢do do Edital deve ser observada a Portaria R n® 134, de 23/02/2005);

QUANTO AOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS

29. Rol de professores, titulagdo e unidade de lotagdo; (informar a eventual participagdo dos docentes DE em outros cursos em realizagdo simultdnea, com o registro do numero de horas e a identificagéo
da semana e dos meses correspondentes);

30. Curriculos dos professores - usar plataforma Lattes/CNPq (somente primeira pdgina; para professores convidados, anexar comprovantes da titulagdo informada como a copia do diploma e aceite

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=806805&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000052&infra_hash=5ad9b...
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para ministrar a disciplina); I_I

31. Declaragdo de anuéncia da(s) diretoria(s) da(s) unidade(s) que cedera(do) o(s) professor(es) do curso;

32. Registro funcional;

33. 50% dos professores devem ser mestres ou doutores;

34. 2/3 dos professores devem ser de quadro docente da UFU;

35. A carga horaria do docente deve ser de até 20% da carga horaria total ministrada;

36. Discriminagdo quanto a orientagdo do TCC respeitando: preferencialmente por doutor, UFU e distribui¢do equitativa das orientagdes;

PLANILHA DE DESPESAS

37. Cronograma financeiro detalhando receitas, despesas, Tributos (INSS, ISS), custos institucionais e da fundagdo administradora, nos percentuais definidos nas normas prdprias a matéria, ou forma de
financiamento do curso;

38. Remuneragdo dos envolvidos;

39. Forma de remuneragdo, valores da hora/aula (mdximo de R5400,00);

40. Previsdo de 10% para a PROPP;

QUANTO AO EDITAL

41. As etapas do certame;

42. As datas de inicio e término das inscrigdes;

43. Local e o horario de atendimento aos interessados;

44. As condigdes e o cronograma de realizagdo das provas;

45. Os critérios de classificagdo e eliminagdo dos candidatos em cada etapa do processo seletivo, compreendendo as modalidades de avaliagdo: escrita, pratica, didatica, oral, de entrevista, de titulos,
dentre outras;
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46.

O peso de cada prova e o periodo de duragéo;

47.

Os critérios de julgamento e classificacdo, contendo a média de aprovacdo, a forma de aferi¢cdo das notas, a média final de classificacdo e os critérios de desempate;

48.

O prazo e a forma para interposi¢do e apreciagdo de recursos;

49.

Descricdo clara e objetiva dos critérios e da metodologia para a avaliagdo da prova de entrevista.

50.

A Universidade, por intermédio da autoridade competente, editard Portaria de designacdo das bancas ou comissdes julgadoras, contendo o nome, a qualificagdo completa dos membros, e o
compromisso de observancia quanto aos termos deste acordo, a legislagdo federal pertinente e as normas internas da Instituicdo. As bancas ou comissoes julgadoras deverdo elaborar relatério
circunstanciado sobre a realizagéo do processo seletivo, que deverd conter, obrigatoriamente, de forma clara e objetiva, os critérios adotados para corregcdo de provas e atribui¢do de notas aos
candidatos.

51. A Universidade devera fornecer aos candidatos, antes da realizagdo do processo seletivo, a defini¢do clara e objetiva da valoragdo dos titulos, contendo o valor unitario da pontuagdo de cada titulo e
a pontuagdo maxima por categoria de titulagdo, restando claro que cada titulo devera ser pontuado uma Unica vez.
52. A Universidade devera entregar aos candidatos, ou a seus procuradores, no ato da inscri¢do, todas as informagdes e instruges pertinentes ao processo seletivo e o programa sobre o qual versara a

avaliagdo das provas. Quando as inscri¢oes forem admitidas por meio eletrénico ou por via postal, as informagées e instrugées deverdo ser disponibilizadas aos candidatos por meio eletrénico.

CAPIiTULO IV
FLUXOGRAMAS

DispGe a sistematizagdao dos fluxogramas pertinentes as seguintes tematicas,

FLUXOGRAMA 1 - TRAMITE DA FORMALIZAGAO DOS Instrumentos contratuais com GESTAO DE FUNDAGCAO dos Projetos de ensino, pesquisa, extensio, artistico-cultural, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagio

FLUXOGRAMA 2 — TRAMITE DA FORMALIZAGAO DOS Instrumentos contratuais relativos aos Projetos de Ensino com &nfase em CURSO DE ESPECIALIZACAO LATO-SENSU - Modalidades EAD e Presencial

FLUXOGRAMA 3 — TRAMITE DOS Projetos Especificos para CONCESSAO DE BOLSAS FAPEMIG
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDU HAHAD
UNIVERSIDADE FEDERAL DE USERLANDIA

FLUXOGRAMA 1 - ForRmALIZACRO DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS: CONVENIOS, CONTRATOS, ACORDOS DE COOPERACAD E CONGENERES [COM GESTAO DE FUNDAGAO]
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDI UCAC.AD
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA |

PRO-REMCRIA DE PESQUISA E POS- GRADUAQAC

FLUXOGRAMA 2 - PROJETO ENSINO PARA CURSO DE ESPECIALIZAI;AO LATO SENSU - MODALIDADE EAD E PRESENCIAL
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. UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA e
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAC

FLUXOGRAMA 3 - PROJETO PESQUISA — CONVENIO CONCESSAO BOLSAS - FAPEMIG

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQ
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Pressione F11 para sair da tela inteira. X

VALDER STEFFEN JUNIOR
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ANEXOS

ANEXO |
ENQUADRAMENTO DO PROJETO

Marque a tematica ou tematicas:

( ) ENSINO

( ) PESQUISA

( ) EXTENSAO

( ) ARTIiSTICO CULTURAL

( ) ECTI - EDUCAGAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
( ) DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Eu,

,lotado

na Unidade apresento o Projeto

CONSELHO DA UNIDADE e atesto que o mesmo se enquadra como

Apresento abaixo justificativa, relevancia e viabilidade do Projeto no ambito institucional:

, para apreciacdo, analise e manifestagdo do

Nome Completo
Assinatura — Matricula SIAPE

Uberlandia, ___de

de 2018

23.117

ANEXO I
TERMO DE AUTORIZAGAO DE SERVIDORES
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NOME COMPLETO SERVIDOR Ne MATRICULA SIAPE ::;;EIGES:_{:EAOU TECNICO ADMINISTRATIVO)
Lo XXXXXXXXXXXKKXXKXXXXXXXXIKKXKEKKXXXXXXXKXXKXXXRXX [ XXXXXX DOCENTE
2.
3.

Declaro para os devidos fins que os servidores abaixo relacionados estdo autorizados a participar no desenvolvimento do Projeto XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX — Processo SEI N2
, aprovado em / , a ser realizado no periodo a , conforme detalhamento no Projeto/Plano de Trabalho.

Declaro ainda, estar ciente da minha responsabilidade como gestor, do controle interno de horas dos referidos servidores para que as atividades normais junto a Unidade XXXXXXXXXXXXXXXX - SIGLA, para
gue ndo sejam em nenhum modo prejudicadas.
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Por ser verdade, firmo o presente Termo.

Uberlandia, / de

Nome Completo
Diretor da Unidade

ANEXO 11l
DECLARAGAO NOMINAL TETO REMUNERATORIO

Declaro para os devidos fins que a soma da minha remuneragao, retribuigdo e/ou bolsa(s) auferida(s) nos periodos de competéncia ndo excede o maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos
termos do artigo 37, inciso XI da Constitui¢do Federal.

Declaro ainda, estar ciente da minha responsabilidade, caso receba valores acima do limite do Teto Remuneratério previsto na lei, referente as minhas atividades desenvolvidas para o desenvolvimento do
Projeto, descrito no paragrafo anterior e que, estarei sujeito as san¢des administrativas, civeis e penais cabiveis.

Por ser verdade, firmo a presente declarago.

Uberlandia, / de

(Nome Completo/Assinatura)
Matricula SIAPE

ANEXO IV
DECLARAGAO NOMINAL TETO REMUNERATORIO

Declaro para os devidos fins que a soma da minha remunerag3o, retribuicdo e/ou bolsa(s) auferida(s) nos periodos de competéncia ndo excede o maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos
termos do artigo 37, inciso XI da Constituicdo Federal.

Declaro ainda, estar ciente da minha responsabilidade, caso receba valores acima do limite do Teto Remuneratério previsto na lei, referente as minhas atividades desenvolvidas para o desenvolvimento do
Projeto, descrito no paragrafo anterior e que, estarei sujeito as sangGes administrativas, civeis e penais cabiveis.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Uberlandia, / de
(Nome Completo/Assinatura)
Matricula SIAPE
ANEXO IV
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE HORAS DO SERVIDOR
Eu, , Matricula  SIAPE: , DECLARO para os devidos fins que estou de acordo em atuar no Projeto
, a ser realizado pela Unidade
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da Universidade Federal de Uberlandia — UFU, Campus Santa Mobnica, no periodo de
a de , conforme datas previstas no Plano de Trabalho vinculado ao Projeto acima citado.

14/09/2018

Académica

Declaro ainda, que o horario de trabalho para realizacdo das atividades propostas, ndo sobrepde as horas normais efetivas de trabalho, em conformidade com a Lei 8958/94 — artigo 49, §22 e 7°.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Uberlandia, / de .
(Nome Completo/Assinatura)
Matricula SIAPE
ANEXO V
TERMO DE USO MINUTA REFERENCIAL - PADRAO
Declaro para os devidos fins de Manifestagdo Juridica, que esta Unidade,
( ) NAO UTILIZOU a Minuta Referencial — pré-aprovada — como proposta de instrumento contratual
() UTILIZOU a Minuta Referencial — pré-aprovada — como proposta de instrumento contratual — SEM nenhuma alteragdo de clausula contratual
( ) UTILIZOU a Minuta Referencial — pré-aprovada — como proposta de instrumento contratual — COM alteragdo da(s) seguinte(s) Clausula(s)
Contratual(ais);
Uberlandia, / de
(Nome Completo/Assinatura)
Matricula SIAPE

Documento assinado eletronicamente por Valder Steffen Junior, Reitor(a), em 14/09/2018, as 09:52, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

:-_ -
‘
;;Zgla 2015.
eletrbnica -

Referéncia: Processo n? 23117.032866/2017-24 SEl n? 0709932
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