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1. OBJETIVOS

Estimular os alunos a pensarem e agirem como empreendedores, auxiliando a
empreender um novo negdcio inovador, realizando teste de conceito e estimativa de
demanda de um novo produto ou servico.

Discutir técnicas e instrumentos através dos quais o processo de inovacao
(organizacional, tecnoldgica, processos, produtos e mercado) pode ser fomentado e
gerido dentro das organizacdes.

2. EMENTA

(E) Empreendedorismo e empreendedorismo corporativo; Caracteristica do
Empreendedor; Explorando novas ideias e oportunidades de negécios; Organizando
um novo negécio; Andlise de viabilidade (I) Tipos de inovacao; Captacao e fontes de
recursos; Ferramentas de inovacao; Empreendedorismo e inovacao social.

3. PROGRAMA

1 Novos negdcios
1.1 Conceitos fundamentais sobre criatividade
1.2 Invencao e inovacao e formas de inovacao

2 Barreiras a inovacao e cultura de inovacao

3 Ferramentas de inovacao
3.1 Canvas
3.2 MVP

4 Empreendedorismo

4.1 Transformando ideias em negdcios

4.2 Conceitos de empreendedorismo e empreendedor
4.3 Iniciativas de suporte ao empreendedorismo

4.4 Por qué empreendedorismo?

5 Mitos sobre empreendedorismo e caracteristicas do empreendedor



6 O processo empreendedor

6.1 Fatores ambientais e pessoais

6.2 Os 5Ms do empreendedorismo

6.3 Oportunidade em empreendedorismo
6.4 Fontes de ideias de novos negdcios
6.6 Dicas para empreender

6.7 Avaliacao de oportunidades

7 Captacao e fontes de recursos
7.1 Entidades de apoio ao empreendedorismo
7.2 Incubadoras de empresas

8 Estrutura de Plano de Negécio e Estudo de Viabilidade
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